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รายงานการประชุม 
คณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด  

คร้ังที ่๑๒ / ๒๕๖๒ 
วันที่  ๔ ตุลาคม พ.ศ.  ๒๕๖2  เวลา  ๑๓.๓๐ น. 

ณ ห้องประชุมสะอาดร่วมใจ ๑ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี  

.............................................................  
รายชื่อผูเ้ข้าประชุม 
 

๑ นายวิศิษฏ์ ใจมั่น สาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด สสอ.โนนสะอาด 
๒ นายสุวัฒน์ ถาอุปชิต ผช.สสอ.โนนสะอาด  สสอ.โนนสะอาด 
๓ นายสุกรรณ มะลิต้น ผช.สสอ.โนนสะอาด  สสอ.โนนสะอาด 
๔ นางสาวอัญชุลี พาดี นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สสอ.โนนสะอาด 
๕ นายทรงวุฒิ พันหล่อมโส ผอ.รพ.สต.ทมนางาม รพ.สต.ทมนางาม 
๖ นางสุวารี ฐาปนาพงษ์ ผอ.รพ.สต.หนองแสง รพ.สต.หนองแสง 
๗ นายประกายเพชร สาครวงศ์ ผอ.รพ.สต.หนองแวงใหญ ่ รพ.สต.หนองแวงใหญ ่
๘ นางดวงจันทร์ เครือชารี ผอ.รพ.สต.หนองกุงศร ี รพ.สต.หนองกุงศร ี
๙ นางพรทิพย์ ถาอุปชิต รก.ผอ.รพ.สต.ท่าลุมภู รพ.สต.ท่าลุมภู 

๑๐ นายณรงค์ พรมกัญญา ผอ.รพ.สต.ทมป่าข่า รพ.สต.ทมป่าข่า 
1๑ นายสมยศ ค าวิเลิศ ผอ.รพ.สต.กุดดอกค า รพ.สต.กุดดอกค า 
๑๒ นางสาววิภาพร พิมพ์สุวรรณ์ จพ.สาธารณสุขช านาญงาน รพ.สต.โนนส าราญ 
๑๓ นางสาวกรกนก โพธิ์ศรี นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.โนนสะอาด 
๑๔ นางรุษณี จันทร์ดี พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.นาเหล่า 
๑๕ นางสาวเกศแก้ว ผารุธรรม จพ.สาธารณสุข รพ.สต.นาเหล่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
          /ผู้ไม่เข้าประชุม... 
 



~ ๒ ~ 

 

รายชื่อผู้ไม่เข้าประชุม 
 

๑ นายสุรชาติ ทิพราช จพ.ทันตสาธารณสุข ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๒ นางสาวปนัดดา บุญปะถัมภ์ นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๓ นางปริศนา กันหาชัย พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๔ นายโชคชัย พานิชย์พะเนาว์ จพ.สาธารณสุขช านาญงาน ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๕ นางสาวชลิดา โคตะมะ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๖ นางสาววันเพ็ญ พานศร ี พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๗ นางเรืองนภา จักษุเฮียง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๘ นางสาวพรพิมล หารเงิน จพ.สาธารณสุขปฏิบัติงาน ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๙ นางสาวสมรส ทาสะโก นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 

๑๐ นางสยุมพร แสนมะเพ็ง จพ.ทันตสาธารณสุขช านาญงาน ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๑๑ นางสาวณัฐยาภัทร ดวงจันค า จพ.ทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๑๒ นางสุพรพิมล ภานนท์ พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๑๓ นายวีระศักดิ์ บุญอุ้ม นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๑๔ นางสาวมสารัศม์  ซินเม พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๑๕ นางสาวโสรญา พานุรักษ์ นักวิชาการสาธารณสุข (แพทย์แผนไทย) ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๑๖ นางศุภลักษณ์ จิตใบ นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๑๗ นางสาวณาฎดา จันทร์สมัคร นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๑๘ นางจิณัฏฐ์ิตา พันหล่อมโส พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๑๙ นายทรงกลด สาเกตุ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๒๐ นางสาวสุนทรียา ฝ่ายแก้ว พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๒๑ นางอรุณรัตน์ สมบุตร ผอ.รพ.สต.นาเหล่า ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๒๒ นางสาวรัตติกาล เวชภัณฑ์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
๒๓ นางศิริญญา มะลิต้น นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 

 
 
 
 
 

 /ก่อนเข้าวาระ... 
 



~ ๓ ~ 

 

ก่อนเข้าวาระ   การสวดมนต์เพื่อถวายเป็นพุทธบูชาและความเป็นสิริมงคล 
 

ระเบียบวาระที่ ๑   เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
 ๑.๑ เรื่องจากการประชุมหัวหน้าส่วนราชการ และการประชุมก านันผู้ใหญ่บ้าน ในวันท่ี ๓ ตุลาคม 2562          
ณ ท่ีว่าการอ าเภอโนนสะอาด อ าเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี  
  ๑.๑.๑ นายจรัล กลางประดิษฐ ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานปกครอง ท่ีว่าการปกครอง
อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา ย้ายมาปฏิบัติราชการในต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานปกครอง ท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี  
  ๑.๑.๒ นายโชคอ านวย พลมนตรี ต าแหน่ง เจ้าพนักงานปกครองกลุ่มงานปกครอง ท่ีท าการปกครอง
จังหวัดอุดรธานี ย้ายมาปฏิบัติราชการในต าแหน่ง ปลัดอ าเภอ (เจ้าพนักงานปกครอง) ฝ่ายความมั่นคง ท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี  
  ๑.๑.๓ การรับสมัครจิตอาสาพระราชทาน ๙๐๔ วปร. ในระหว่างวันท่ี ๑ – ๑๐ ของทุกเดือน และรับ
ส่ิงของพระราชทาน ได้แก่ หมวก และผ้าพันคอพระราชทาน ภายในวันท าการสุดท้ายของเดือนนี้  
  ๑.๑.๔ การส ารวจบุคคลท่ีมีอายุ ๑๐๐ ปี ขึ้นไป ตามฐานข้อมูลทะเบียนราษฎร เพื่อให้เป็นปัจจุบัน 
และสอดคล้องกับความเป็นจริง 
  ๑.๑.๕ เกษตรอ าเภอโนนสะอาด แจ้งข้อมูลเกี่ยวกับโรคใบด่างขาวในมันส าปะหลัง ซึ่งโรคดังกล่าว
สามารถท าให้เกิดการสูญเสียของผลผลิตได้ถึง ร้อยละ ๘๐ หากพบการเกิดโรคขอให้แจ้งทางเกษตรอ าเภอเพื่อให้ความ
ช่วยเหลือให้ค าแนะน า  
   

ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมคร้ังที่  ๑๑/ ๒๕๖2  
  มติที่ประชุมรับรอง 
                 

ระเบียบวาระที่ ๓   เร่ืองสืบเนือ่งติดตาม 
  ไม่มี 

      

ระเบียบวาระที่ ๔   เร่ืองเสนอเพือ่ทราบและถือปฏิบัติ 
    ๔.๑ เรื่องจากการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี (กวป.)                
ครั้งท่ี 12/2562 ในวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒ ณ ห้องประชุมร่มโพธิ์ทอง ๑ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
  ๔.๑.๑ การด าเนินการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไร
และกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดรวมท้ังข้อบังคับส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยจรรยา
ข้าราชการส านักปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยให้หัวหน้าส่วนราชการและผู้บังคับบัญชาต้องด ารงตนเป็น
แบบอย่างท่ีดีพร้อมท้ังก าชัดดูแลข้าราชการในสังกัด 



~ ๔ ~ 

 

  ๔.๑.๒ กรอบเวลาในการด าเนินงานงบค่าเส่ือม ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ ตามแนวทางการจัดซื้อ/จัดหา 
ตาม พ.ร.บ. การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐฯ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    ๔.๒ การตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ของเอกสารการเงินเพื่อเสนอพิจารณาอนุมัติ ให้มีผู้ตรวจสอบความ
ถูกต้อง ครบถ้วน โดยผู้รับผิดชอบงานการเงิน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด เป็นผู้ตรวจสอบก่อนเสนอ
สาธารณสุขอ าเภอเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 
    ๔.๓ เพื่อเป็นการตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นรูปแบบเดียวกัน เกี่ยวกับเอกสารการเงิน  ให้ รพ.สต.
ทุกแห่ง น าเอกสารการเงินเข้ารับการตรวจในระหว่างวันท่ี ๑๗-๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๒ ณ ห้องประชุมสะอาดร่วมใจ ๑                   
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด  
    ๔.๔ ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ และการขออนุญาต/อนุมัติเดินทางไป
ราชการ การไหลเวียนหนังสือราชการให้เป็นไปตามระเบียบฯ และผ่านการเห็นชอบของผู้บังคับบัญชาตามล าดับ 
 
         /๔.๕การแต่งกายของข้าราชการ... 



~ ๕ ~ 

 

    ๔.๕ การแต่งกายของข้าราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข และลูกจ้างช่ัวคราว  
     - ในทุกวันจันทร์ ให้แต่งกายด้วยเครื่องแบบชุดปฏิบัติราชการ (ชุดกากี) หรือเครื่องแบบ
พนักงานกระทรวงสาธารณสุข (กรณี พกส.) และชุดเครื่องแบบปฏิบัติงาน (ซาฟารีสีม่วง) กรณีลูกจ้างช่ัวคราว    
   - ในวันประชุมประจ าเดือนคณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าท่ีในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
โนนสะอาด ให้แต่งกายด้วยเครื่องแบบชุดซาฟารี (ฟ้าขาว)  
    ๔.๖ การด าเนินการเกี่ยวกับการย้าย การให้ปฏิบัติราชการ ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข           
ในส่วนของข้าราชการในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด มีข้าราชการท่ีมีค าส่ังย้ายภายในสังกัด คือ        
นางศิริญญา มะลิต้น ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ เดิมปฏิบัติงานท่ีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
ท่าลุมภู ให้ไปปฏิบัติราชการตามค าส่ังฯ ท่ีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโนนส าราญ ภายในเดือน ธันวาคม ๒๕๖๒ 
  ๔.๗ เรื่องจากงานบริหาร นายสุวัฒน์ ถาอุปชิต ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด (ด้านบริหาร)  
  ๔.๗.๑ ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๕ ให้ข้าราชการ พนักงาน
กระทรวงสาธารณสุข และลูกจ้างช่ัวคราวในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด ใช้ระบบการลาในเว็บไซต์
ส านักงานสาธารณสุข เสนอผู้บังคับชาตามล าดับ เพื่อให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามระเบียบฯ  
  ๔.๗.๒ แผนการปฏิบัติงานตรวจรับ-จ่ายพัสดุ ของหน่วยบริการในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
โนนสะอาด ในระหว่าง ๗ – ๙ ตุลาคม ๒๕๖๒  
  ๔.๗.๓ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  แจ้งให้ส่งผลงานสอบสวนโรคท่ีต้องเฝ้าระวัง                   
(ฉบับสมบูรณ์)      
     
      ๔.๘ เรื่องจากงานวิชาการ นายสุกรรณ มะลิต้น ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด (ด้านวิชาการ) 

   

  ๔.๘.๑ แผนการออกหน่วยแพทย์เคล่ือนท่ีแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี (พอ.สว.) 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๓ เว้นแผนในพื้นท่ี อ าเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี  
  ๔.๘.๒ การด าเนินงานตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ และการด าเนินงาน
กองทุนผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง (LTC) ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ท่ีผ่านมา กองทุนฯ ส่วนใหญ่ใช้งบประมาณไมถึ่งร้อยละ 
๕๐  และในส่วนของการขับเคล่ือนการด าเนินงานกองทุนผู้สูงอายุฯ ในภาพ คปสอ. มีงบประมาณท่ีทาง สปสช.เขต ๘ 
จัดสรรให้ใช้ในกิจกรรมดังกล่าว จ านวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท สามารถวางแผนในการด าเนินงานเพื่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด
แก่ประชาชนได้ 
  ๔.๘.๓ การประชุมช้ีแจงแนวทางการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ในวันท่ี ๑๑ 
ตุลาคม ๒๕๖๒ และ วันท่ี ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๒ ณ ห้องประชุมเมตตาธรรม ๑ โรงพยาบาลโนนสะอาด สามารถศึกษา
รายละเอียดและแบบฟอร์มต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องได้ท่ีเว็บไซต์ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด ข่าวประชาสัมพันธ์ที่ 
๑๑๗/๖๒ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒         
        /๔.๙ เรื่องจากงานการเงนิ... 



~ ๖ ~ 

 

   ๔.๙ เรื่องจากงานการเงิน และบัญชี และงานส่งเสริมฯ นางสาวอัญชุลี พาดี นักวิชาการสาธารณสุขช านาญ
การ และนางสาวกรกนก โพธิ์ศรี นักวิชาการสาธารณสุข 
  ๔.๙.๑ นางสาวกรกนก โพธิ์ศรี  นักวิชาการสาธารณสุข  
   - การเบิกเบี้ยเล้ียงในการติดตามเด็กท่ีพัฒนาการสงสัยล่าช้า งบประมาณ สปสช. เขต ๘ 
อุดรธานี ของเจ้าหน้าท่ีในหน่วยบริการ 
  ๔.๙.๒ นางสาวอัญชุลี พาดี นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  
   - ติดตามการส่งรายงานหนี้สาธารณูปโภคค้างจ่าย ประจ าเดือน สิงหาคม – กันยายน ๒๕๖๒  
   ๔.๑๐ เรื่องจากผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ท้ัง ๙ แห่ง   
   - นายสมยศ ค าวิเลิศ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต า บลกุดดอกค า             
แจ้งความก้าวหน้าในกลุ่มการโอนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล สู่ องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ตามกฎหมาย
กระจายอ านาจฯ 
    
ระเบียบวาระที่ ๕   เร่ืองที่เสนอเพือ่พิจารณา 
    ๕.๑ รูปแบบการประชุมประจ าเดือนผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด 
รูปแบบเดิม ก าหนดให้เจ้าหน้าท่ีทุกคนเข้าร่วมฯ เว้นเจ้าหน้าท่ี ๑ คน ท่ีให้บริการผู้ป่วยในหน่วยบริการ              
ประเด็นเสนอเพิ่มเติม คือ รูปแบบการประชุมสัญจร ในทุก รพ.สต.  ในปีงบประมาณ ๒๕๖๓  

มติที่ประชุม ให้ด าเนินการตามรูปแบบเดิม   
      

ระเบียบวาระที่ ๖   เร่ืองอื่น ๆ  
 เลิกประชุมเวลา 16.๔๐ น. 

                                                   สุกรรณ มะลิต้น 
นายสุกรรณ มะลิต้น    ผู้เขียนบันทึกรายงานการประชุม 
ผช.สสอ.โนนสะอาด  
 
วิศิษฏ์ ใจมั่น 
นายวิศิษฏ์ ใจมั่น    ผู้เห็นชอบรายงานการประชุม 
สสอ.โนนสะอาด 

   


