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คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโนนสะอาด 
ที่ ๒๒/๒๕๖๑
เรื่อง การแบ่งงานในหน้าที่รับผิดชอบของข้าราชการในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโนนสะอาด 

จังหวัดอุดรธานี
-------------------



เพื่อให้การปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข ซึ่งประกอบด้วยการบริหารงานทั่วไป งานสร้างเสริมสุขภาพ งานควบคุมป้องกันโรค งานรักษาพยาบาล งานฟื้นฟูสภาพ การควบคุม กำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินผลงาน        ด้านสาธารณสุขของข้าราชการในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโนนสะอาด เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ    เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ และประชาชนในพื้นที่ จึงขอแบ่งงานในหน้าที่รับผิดชอบให้แก่ข้าราชการที่ปฏิบัติงาน ในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี ตามรายละเอียดดังนี้ 

1. นายวิศิษฏ์ ใจมั่น ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอโนนสะอาด (นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ)
มีหน้าที่รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้
๑.๑ งานด้านการอำนวยการ
๑.๒ งานบริหารบุคคล
๑.๓ งานด้านงบประมาณ
๑.๔ งานด้านนโยบาย
๑.๕ งานด้านการติดตาม ควบคุม กำกับ นิเทศ และประเมินผลการดำเนินงาน

๒. นายสุวัฒน์ ถาอุปชิต ตำแหน่ง ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอด้านบริหาร (นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ)

    มีหน้าที่รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้ 
๒.๑ งานบริหารงานทั่วไป

๒.๑.๑ งานควบคุม กำกับ และติดตามการปฏิบัติงานตามระเบียบราชการ

๒.๑.๒ งานอาคารสถานที่

๒.๑.๓ งานดูแลรักษาความปลอดภัย

๒.๑.๔ งานบริหาร ควบคุม กำกับการใช้ยานพาหนะของทางราชการ
๒.๒ งานบริหารทรัพยากรบุคคล

๒.๒.๑ การวิเคราะห์ วางแผน และสรรหาบุคลากร 

๒.๒.๒ งานควบคุม กำกับ และติดตามการปฏิบัติงานตามระเบียบราชการ

๒.๒.๓ การประกวดข้าราชการ และลูกจ้างดีเด่น

๒.๒.๔ การประเมินบุคคลเข้าสู่ตำแหน่ง/เลื่อนระดับ

๒.๒.๕ การบรรจุ แต่งตั้ง และโยกย้าย
๒.๓ งานพัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง

๒.๓.๑ การควบคุม กำกับ การจัดซื้อจัดจ้าง

๒.๓.๒ งานควบคุมการก่อสร้าง และซ่อมแซม สิ่งปลูกสร้าง อาคาร และครุภัณฑ์
๒.๔ งานควบคุมโรคติดต่อ (ไข้เลือดออก,วัณโรค,โรคเอดส์,โรคเรื้อน,ไข้หวัดใหญ่,และโรคอุบัติใหม่อื่นๆ)
๒.๕ งานระบาดวิทยา








/๒.๖ งานอนามัยสิ่งแวดล้อม...
๒.๖ งานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย
๒.๗ งานสุขภาพภาคประชาชน
๒.๙ งานอุบัติเหตุ
๒.๑๐ งานยาเสพติด และ TO BE NUMBER ONE
๒.๑๑ งานคุ้มครองผู้บริโภค 

๒.๑๑.๑ มาตรฐานสถานประกอบการด้านสุขภาพ และมาตรฐานผลิตภัณฑ์

๒.๑๑.๒ งานพัฒนาระบบยา และเวชภัณฑ์

๒.๑๑.๓ งานส่งเสริม และสนับสนุนธุรกิจสุขภาพ

๒.๑๑.๔ มาตรฐานสถานพยาบาล และประกอบโรคศิลปะ

๒.๑๑.๕ งานอาหารปลอดภัย (ตลาดสดน่าซื้อ,อาหารสะอาดรสชาติอร่อย,
                 ตรวจสารปนเปื้อน,GMP)

 
๒.๑๑.๖ บุหรี่ และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

๒.๑๒ งาน ๕ ส.
๒.๑๓ งานระบบข้อมูลและรายงาน
๒.๑๔ งานนิเทศงาน และประเมินผล
๒.๑๕ งานอื่นที่ได้รับมอบหมาย
๓. นายสุกรรณ มะลิต้น ตำแหน่ง ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอโนนสะอาดด้านวิชาการ 
    (นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ)
    มีหน้าที่รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้
๓.๑ งานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข

๓.๑.๑ การจัดทำแผนงาน แผนงบลงทุน และโครงการ

๓.๑.๒ งานโครงการพิเศษ (หน่วยแพทย์ พอ.สว.,อำเภอเคลื่อนที่,บริจาคโลหิต)
๓.๒ งานพัฒนาบุคลากร (HRD,HRM)

๓.๓ งานประกันสุขภาพ 
๓.๔ งานสนับสนุนพัฒนาคุณภาพบริการ

๓.๔.๑ รพ.สต.ติดดาว/คปสอ.ติดดาว

๓.๔.๒ งานประกวด สสอ. และรพ.สต.ดีเด่น

๓.๔.๓ พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.)

๓.๔.๔ คลินิกหมอครอบครัว (Primary Cluter Care)


๓.๔.๕ งานควบคุมมาตรฐานหน่วยบริการ

๓.๔.๖ งานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค

๓.๔.๗ งานชันสูตรสาธารณสุข

๓.๔.๘ งานประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ
๓.๕ งานวิชาการ

๓.๕.๑ จัดทำแผนความต้องการในการฝึกอบรมพัฒนาความรู้ด้านวิชาการ

๓.๕.๒ การจัดการความรู้ในองค์กร (KM)

๓.๕.๓ งานวิจัย นวัตกรรมด้านสุขภาพ และสนับสนุนวิชาการ

๓.๕.๔ การจัดทำคู่มือปฏิบัติการ/ฝึกอบรม

๓.๕.๕ งานเผยแพร่ผลงานวิชาการ








/๓.๖ งานระบบสารสนเทศ...
๓.๖ งานระบบสารสนเทศ (IT)

๓.๖.๑ งานข้อมูล QOF,ข้อมูล ๔๓ แฟ้ม 

๓.๖.๒ งาน GIS Health


๓.๖.๓ พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร

๓.๖.๔ พัฒนาระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ในระบบสารสนเทศ
๓.๗ งานแพทย์แผนไทย
๓.๘ งานสุขศึกษาและประชาสัมพันธ์
๓.๙ งานระบบข้อมูลรายงาน
๓.๑๐ งานนิเทศงาน และประเมินผล
๓.๑๑ งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย
๔. นางสาวอัญชุลี พาดี ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
     มีหน้าที่รับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้
๔.๑ งานการเงินและบัญชี

๔.๑.๑ งานพัฒนาคุณภาพระบบการจัดทำบัญชีการเงินของ สสอ./รพ.สต.

๔.๑.๒ ควบคุม กำกับ และจัดทำรายงานเบิก-จ่ายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ
๔.๒ งานผู้สูงอายุ
๔.๓ งานอนามัยแม่และเด็ก
๔.๔ งานโภชนาการ
๔.๕ งานโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (มะเร็งเต้านม,มะเร็งปากมดลูก,เบาหวาน,ความดันโลหิตสูง,ตา,หัวใจหลอดเลือด)
๔.๖ งานทันตสาธารณสุข
๔.๗ งานอนามัยโรงเรียน
๔.๘ งานสุขภาพจิต
๔.๙ งานผู้พิการ

๔.๑๐ งานส่งเสริมการออกกำลังกาย งานคนไทยไร้พุง
๔.๑๑ งานส่งเสริมสุขภาพตามกลุ่มวัย
๔.๑๒ งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ
๔.๑๓ งานนิเทศงานและประเมินผล
๔.๑๔ งานระบบข้อมูลและรายงาน
๔.๑๕ งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย
    

โดยให้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ หากมีปัญหา อุปสรรคหรือข้อขัดข้องใดๆ ในการปฏิบัติหน้าที่ ให้รายงานต่อสาธารณสุขอำเภอโนนสะอาด เพื่อดำเนินการแก้ไขต่อไป
  
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 





สั่ง ณ วันที่  ๓๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 






                (นายวิศิษฏ์ ใจมั่น) 







        สาธารณสุขอำเภอโนนสะอาด
3

