
แบบรายงานผลการประชุมช้ีแจงแนวทางการพัฒนาทางด้านจริยธรรม และการมีวินัยรวมท้ังการป้องกันมิ

ให้กระท าผิดวินัย ของข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด สสอ.โนนสะอาด 

 

ในวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565 ณ ห้องประชุมเมตตาธรรม 1 โรงพยาบาลโนนสะอาด 

 

1. ประธาน  นายวิชิต ยศสงคราม สาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด 
2. จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม   18   คน 
3. จ านวนผู้เข้าร่วมประชุมจริง   18  คน 
 
การประชุมชี้แจงเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ตามก าหนดการ ดังน้ี 

13.00 - 13.30 น. ลงทะเบียน 

13.30 - 13.45 น. ประธานกล่าวเปิดประชุม (สาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด) และประกาศเจตนารมณ์ฯ 

13.45 - 14.15 น. บรรยายหัวข้อ ผลประโยชน์ทับซ้อน โดย ท่านสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด 

14.15 - 14.30 น. พักรับประทานอาหารว่าง 

14.30 - 15.30 น. บรรยายในหัวข้อระเบียบวินัยข้าราชการ โดย ภก.ทักษิณ ชาวดร  

15.30 - 16.00 น. ซักถามข้อสงสัย และให้ข้อเสนอแนะ 

 

 

ผู้รายงาน.....................................                        ผู้ตรวจสอบ......................................... 

     (นางสาวอมรรัตน์ จันทสอน )                            (นายวิชิต ยศสงคราม) 

 ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข                     ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด 

 

 

 


