
                        
                       บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป    ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด 

ที ่อด ๑๑๓๒ / ๓๑๒                                วันที่   ๑๒   กันยายน   ๒๕๖๕ 

เรื่อง  ขอรายงานสรุปผลการก ากับติดตามมาตรการป้องกันการรับสินบน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนน

สะอาดปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ และขออนุมัติเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์  บนเว็บไซต์ส านักงานสาธารณสุขอ าอ าเภอ
โนนสะอาด 

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด 
  
   ต้นเรื่อง  
   

 ด้วยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข ได้แจ้งให้หน่วยงาน ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาดสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี ด าเนินจัดท ามาตรการป้องกันการรับ
สินบน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาดปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ใน MOIT๑๓ ก าหนดให้หน่วยงานมีการ
ก าหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการป้องกันการรับสินบน      
  ข้อเท็จจริง    

เพ่ือป้องกันการรับสินบน และป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนน
สะอาดได้ก าหนดมาตรการ แนวทางปฏิบัติในการป้องกันการรับสินบน ของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาดและได้น าไปประกาศและประชาสัมพันธ์ให้ทราบในไตรมาสแรกๆแล้วนั้น ในการนี้
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด จึงขอรายงานผลการก ากับติดตามมาตรการป้องกันการรับสินบน 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาดปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ และขออนุญาตเผยแพร่รายงานสรุปผลการ
ด าเนินการ ตามมาตรการหน่วยงาน ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ เผยแพร่บนเว็บไซต์ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนน
สะอาด 

ผลการด าเนินงานตามมาตรการป้องกันการรับสินบน ๖  ประเด็นในประกาศ  

ประเด็นที่ประกาศ สถานะด าเนินการ หมายเหตุ 

1.มาตรการป้องกัน การรับสินบน การให้และรับของขวัญ แก่ข้าราชการช้ัน ไม่พบ  การกระท าผิดตาม  



ผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ ประกาศ 

2.มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ไม่พบ  การกระท าผิดตาม
ประกาศ 

 

3.มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค ไม่พบ  การกระท าผิดตาม
ประกาศ 

 

4.มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐใน
สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขฯ 

ไม่พบ  การกระท าผิดตาม
ประกาศ 

 

5.มาตรการแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน ไม่พบ  การกระท าผิดตาม
ประกาศ 

 

6.มาตรการจัดสวัสดิการในสถานพยาบาลของหน่วยงานที่มีกองทุนสวัสดิการ
ภายในหน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดส านักงานกระทรวงสาธารณสุข 

ไม่พบ  การกระท าผิดตาม
ประกาศ 

 

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาตเผยแพร่ข้อมูล 

                                     
       (นางสาวอมรรัตน์ จันทสอน) 

                               นักวชิาการสาธารณสุข 

 

                                          (  )  อนุญาต 
                                             

                                                                  
          

               นายวชิิต ยศสงคราม 
                 สาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด 

 
 
 

 

 



แบบฟอร์มอมการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์หน่วยงานในราชการของ 
   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ืองการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน พ.ศ. 2565 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอศรีธาตุ 
 
ชื่อหน่วยงาน  : ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด 
วัน /เดือน/ ปี :  ๑๒  กันยายน  ๒๕๖๕ 
หัวข้อ  : ตัวช้ีวัดMOIT ข้อ ๑๓ รายงานสรุปผลการก ากับตดิตามมาตรการป้องกันการรับสินบน ส านกังานสาธารณสุขอ าเภอ
โนนสะอาดปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
รายละเอียดข้อมูล 
            เพื่อป้องกันการรับสินบน และป้องกันการทุจรติทุกรูปแบบ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาดได้ก าหนด
มาตรการ แนวทางปฏิบัติในการปอ้งกันการรับสินบน ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาดและได้
น าไปประกาศและประชาสัมพันธ์ให้ทราบในไตรมาสแรกๆแล้วนั้น ในการนี้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาดจึงขอ
รายงานผลการก ากับติดตามมาตรการป้องกันการรับสินบน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาดปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๕ และขออนุญาตเผยแพรร่ายงานสรุปผลการด าเนินการ ตามมาตรการหน่วยงาน ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ เผยแพรบ่น
เว็บไซตส์ านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด 
Link. ....................................................................................... 
หมายเหตุ...........................................................................................................................    

                        ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                      ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                                                             

                            (นางสาวอมรรตัน์ จันทสอน)                          (นายวิชิต ยศสงคราม) 
                        ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข                   ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอโนนสะอาด 
                         วันท่ี  ๑๒  กันยายน  ๒๕๖๕                        วันท่ี  ๑๒  กันยายน  ๒๕๖๕ 

 
     ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพรj 

                                                ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึน้เผยแพร ่

                                                           

                                                    (นางสาวอมรรัตน์ จันทสอน)         
                                                   ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 
                                                      วันท่ี  ๑๒  กันยายน  ๒๕๖๕ 



 


